Poste de Psychologue-coordinateur Point Accueil Ecoute Jeunes

Poste à pourvoir à partir du mois de fin mai/début juin. Ouvert aux titulaires de la fonction publique territoriale ou contractuels. 80% pour un remplacement à la suite d’un départ.
Au sein du Centre Communal Action Sociale de Nemours, le psychologue est coordinateur du dispositif PAEJ (Point Accueil Ecoute Jeunes). Sous l’autorité de la directrice du CCAS et en collaboration avec la psychologue à 50% au PAEJ. 
Le PAEJ répond au cahier des charges national des PAEJ. Il contribue à la mise en place des politiques publiques en matière de solidarité, de lutte contre l’exclusion et la pauvreté des jeunes. 
Le PAEJ est un lieu d’accueil, d’écoute, et d’orientation pour les jeunes de 12 à 25 ans. Les entretiens sont gratuits, anonymes et confidentiels. La mission première est la prévention de l’exclusion des jeunes. Pour réaliser cette mission le service développe des modalités d’actions qui répondent aux besoins du territoire : présence sur le quartier politique de la ville et sur les communes rurales. Ses actions s’articulent à trois niveaux pour favoriser une proximité et une accessibilité au public : points de contact dans les établissements scolaires partenaires, antennes territorialisées dans les communes, et permanence centrale à Nemours.
Missions : 
En tant que psychologue : 
· [bookmark: _Hlk67477990]Accueillir et orienter les jeunes et leur entourage
· Soutien à la parentalité
· Mener des actions collectives de sensibilisation, prévention ou information. 
· Soutenir et développer le partenariat professionnel et financier
· Inscrire le service dans le réseau d’acteurs de la jeunesse du territoire
En tant que coordinateur : 
· Représenter le PAEJ et le CCAS dans les instances territoriales
· Elaborer le projet de service du PAEJ, en lien avec la direction et le projet institutionnel
· Collaborer au projet social du centre social de Nemours
· Être en veille sur les politiques publiques, les appels à projets
· Contribuer à la vie de l’Association Nationale des PAEJ 
Compétences : 
· Public adolescent et jeunes adultes 
· Champs de l’insertion sociale et de la famille
· Connaissance des acteurs de la jeunesse et des collectivité territoriales
· Contribuer et développer un réseau professionnel
Savoir-être : 
· Polyvalence et autonomie
· Force de proposition, dynamisme
· Pédagogie 
· Représentation et expression orale

Salaire : grille fonction publique territoriale : psychologue classe normale. 
