
Offre d'emploi Chef de chantier BTP 
  

  
 
  
Dans le cadre de notre travail de réseau avec les entreprises, nous recherchons pour 
un employeur qui intervient sur un chantier à Dammarie-lès-Lys (hors clause sociale 
d’insertion) : 
  
Un chef de chantier pour une entreprise d’électricité 
CDD de 12 mois, possibilité de CDI 
  
Compétences et Pré-requis : 

• Avoir une expérience sur un chantier  
• Qualification BTS/DUT BTP 

• Maîtrise des règles, normes et sécurité, 
• Analyse des plans et schémas d’installations électriques 

• Organisation, planification du travail et gestion d’équipe 

• Faire le lien entre le client et l’entreprise 

• Réaliser la mise en service et contrôler la qualité des installations. 
• Permis B Facultatif 

  
 Transmettre les candidatures (CV) à l’adresse suivante : 
              clause.sociale@mei-mvs.com 
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